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_ PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario: MO0O1 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal Unidad Responsable:

1220-1402 - Direccién Administrativa

Alineacion al Plan Estatal de Desarrello (P.E.D.)

Eje Programa del P.E.D. Objetivo

Estrategia

01-03 - Garantizar a la poblacién sin seguridad social de
Quintana Roo la difusién, promecion y acceso a los servicios de
salud y asistencia social con calidad.

01 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA Salud para todos.

01-03-01 - Articular y fortalecer el funcionamiento de la
infraestructura, equipo médico, tecnologias de la informacion y
comunicaciones; recursos humanos para la produccion de
servicios de atencion médica especializada y operacion de
programas de salud y asistencia social para prevenir, detectar y
atender necesidades en salud de la poblacion no
derechohabiente de Quintana Roo.

A eacion 3 ograma de

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo

Estrategia

03-03 - Vigilar y fomentar la creacion, el desarrollo y la
permanencia de las Instituciones de Asistencia Social
Privada.

03 - PROGRAMA SECTORIAL DE SALUD PARA TODOS |Sectorial Asistencia Social y Privada.

03-03-07 - Implementar un sistema integral digital mediante
el cual se proporcione y difunda informacién gecgrafica y
estadistica, que contribuya al aprovechamiento de los
servicios asistenciales que prestan las Instituciones de
Asistencia Privada de Quintana Roo, y en su misma
utilidad, sirva como un instrumento de vigilancia para
determinar el grado de cumplimiento de las Instituciones de
Asistencia Privada del marco normativo que las rige, con el
fin altruista enunciado por los que las emprendiereon y lo
que establezcan las Leyes aplicables.

Alineacion Funcional

Funcién:

Finalidad: 1 - Gobierno

18 - Otros Servicios Generales
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Lic. Eduardo Adad Rodriguez Cabrera ittgVillanueva firma-priue Re-SECTETTA Com itular en el despacho de la JASP

Jefe del Departamento de Vigilancia e Inspeccién y Evaluacién Asistencial y Director Administrativo de la Junta de Asistencia Social Privada. Despacho de la Junta de Asistencia Social Privada.
Mejora Regulatoria.
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacién Supuesto
Fin F - Contribuir a la aplicacién del Modelo de Gestién para PED2611 - indice General de Avance PbR-SED Entidades |Informe del Avance Alcanzado por Entidades Federativas, |El marco normativo pravelece y se fortalece para darle
Resultados para fortalecer la organizacion y gestién que los Municipios y las Demarcaciones Territoriales de la continuidad a la Gestion para Resultados a nivel Federal y
permita la creacién de valor publico Quintanarroense. Ciudad de México en la Implantacién y Operacion del en el Estado de Quintana Roo
Presupuesto Basade en Resultados y del Sistema de
Evaluacién del Desempefio
SHCP
https://iwww.transparenciapresupuestal.gob.mx/es/PTP/Enti
dadesFederativas
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
https:/iwww.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Entidades
-Federativas
Propésito P - Las Unidades Responsables sustantivas de los 1902015 - Porcentaje de cumplimiento de metas Informe general del reporte de indicadores en las MIR de  |Los Ejecutores de Gasto realizan un monitoreo y
Ejecutores de Gasto del Gobiemo del Estado de Quintana |sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo |los Ejecutores del Gasto que logran el semaforo en verde |evaluacion constante sobre el avance para el cumpl
Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal en el reporte de sus metas. de sus metas.
Programas Presupuestarios, dificultando la consolidacion
del Presupuesto basado en Resultados 1106-2209 - Subsecretaria de Politica Hacendaria y
Control Presupuestal:
http://sefiplan.groo.gob.mx/fesippres/medios_verificacion.p
hp
Componente C01 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral |FPCO1 - Porcentaje de cumplimiento programatico Informe trimestral sobre el cumplimiento de sus metas Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el
de metas con semaforo verde de las Unidades trimestral de metas con semaforo verde de las Unidades programadas con base en los Reportes Programaticos del |cumplimiento de sus metas programadas, otorgado.
Responsables Sustantivas de la Junta de Asistencia Social |Responsables Sustantivas de la Secretaria de Finanzasy |SIPPRES.
Privada. Planeacion.
1106-3403 - Direccion de Planeacion y Desarrollo
Organizacicnal
http://sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificacion.p
hp
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Despacho de la Junta de Asistencia Social Privada.
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacién Supuesto
Actividad C01.A01 - Porcentaje del Presupuesto Aprobado destinado |FPC01A01 - Porcentaje del Presupuesto Aprobado Informe anual del presupuesto aprobado para la Institucién |Control presupuestal para el cumplimiento de las metas de
a las Unidades Responsables de Staff de la Junta de destinado a las Unidades Responsables de Staff de la 1106-3402 - Direccion de Recursos Financieros las Unidades Responsables
Asistencia Social Privada. Junta de Asistencia Social Privada. hitp://www.sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificac
ion.php

1106-3402 - Direccién de Recursos Financieros
http:/fwww.sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificac
ion.php

Lic. Eduardo Adad Rodriguez Cabrera
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Jefe del Departamento de Vigilancia e Inspeccién y Evaluacién Asistencial y Director Administrativo de la Junta de Asistencia Social Privada. Despacho de la Junta de Asistencia Social Privada.
Mejora Regulatoria.
Elaboro Revisd Autorizo
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